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SIUVEJO PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas — siuvéjas.
2. Pareigybés grupé — II (kvalifikuoti darbuotojai).
3.

4,
gyventojams.

Pareigybeés lygis — C.
Pareigybés paskirtis — organizuoti ir teikti socialines globos paslaugas Globos namy

5. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus tkvedZziui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6.
6.1.

Siuvéjas turi Zinoti:
siuvamosios masinos veikimo principa, pagrindines dalis, naudojamas inventorines

pagalbines priemones;

6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.
6.9.
6.10.
6.11.
6.12.

siuvimo darby technologija;

paprasty siuvimo operacijy atlikimo tvarka;

siuvimui naudojamas medziagas, jy struktiirg ir savybes;

skirtingo asortimento siuviniy kokybés reikalavimus;

kolektyvinio darbo pagrindus, kaip paskirstyti darbus ir nuosekliai pasititi gaminj;
jmongéje atlieckamy gamybiniy operacijy seka;

siuvimui naudojamy sitily rasis, jy pritaikyma jvairaus audimo audiniams susiditi;
jmonés pagrindines struktiiras, profilj bei specializacija;

lietuviy kalbos pagrindus;

darbo tvarkos taisykles;

gamtos apsaugos, saugos darbe, prieSgaisrinés saugos bei civilinés saugos, higienos bei

sanitarijos normas bei taisykles.

7.

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.
8.

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.

Siuvéja turi moketi:

bendrauti su zmonémis;

paruosti siuvamaja masing darbui, jg teisingai naudoti, valyti ir tepti;
teisingai jverti sitlla, keisti adata, masing sureguliuoti skirtingy rusiy sitilams ir audiniams;
skirti medziagas ir jas naudoti pagal paskirtj;

nustatyti nesudétingo gaminio pasiuvimo laikg.

Siuvéja privalo vadovautis:

Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais, norminiais aktais;
jmonés nuostatais;

darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu;

jstaigos direktoriaus jsakymais;

darbo tvarkos taisyklémis;

nustatytomis uzduotimis;

Siais pareiginiais nuostatais.



IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Paruosti siuvamaja masing darbui, jg teisingai naudoti, valyti ir tepti.

10.  Atlikti paprastas operacijas, siiiti skirtingy audiniy rtiSiy gaminius, jungti sudétingas gaminio
dalis.

11.  Priimti uzsakyma ir paskaiciuoti jo atlikimo laika.

12.  Taupiai naudoti jai patikétas medZziagas, sitilus.

13.  Taisyti gyventojy naudojamus drabuzius ir patalyng.

14.  Patikrinti savo pasitto gaminio kokybe ir i§siaiskinti padaryty klaidy priezastis.

15.  Kelti kvalifikacija, dométis naujovémis, visapusiskai tobuléti.

16.  Uztikrinti jam pavesty uzduoc€iy jgyvendinima.

17.  Palaikyti Svarg ir tvarkg darbo vietoje.

18. Nepazeisti jmonés vadovybés nurodymy, vengti bet kokio neigiamo poveikio jmonés
reputacijai, suteikiamoms paslaugoms.

19.  Uztikrinti jmonés nepertraukiamg veiklg.

20. Tinkamai ir laiku atlikti jmonés vadovy uzduotis ir pavedimus.

21.  Siekti geresniy jmonés veiklos rezultaty.

22.  Laikytis etikos reikalavimy.

23.  Grieztai laikytis konfidencialios informacijos slaptumo.

24.  Pagal jmonés rekomendacijas ir nurodymus dalyvauti mokymuose, seminaruose ir kursuose.

25.  Dalintis darbo jgiidziais ir jgyta patirtimi su bendradarbiais, padéti vienas kitam.

26.  Moketi saugiai dirbti ir netrukdyti saugiai dirbti kitiems.

27. Neuzsiminéti pasaliniais darbais, kalbomis ir netrukdyti kitiems.

28.  Laikytis jmonéje nustatyty taisykliy, darbo tvarkos taisykliy, saugos darbe, prieSgaisrinés
saugos, higienos bei sanitarijos norminiy akty reikalavimy.

IV. ATSAKOMYBE

29. Uzjai pavesty uzduoc¢iy vykdyma.

30. Uz S§varg ir tvarkg darbo vietoje.

31. Uz zala, padarytg jmonei dél savo kaltés ar neatsargumo.

32. Uz Siuose nuostatuose nurodyty pareigy vykdyma.

33. Uz darby kokybe.

34. Uz teisingg darbo laiko naudojima.

35. Uz sauga darbe, aplinkos, civiling ir prieSgaisring sauga, higiena bei sanitarijg.

36. Siuvéja pasizada ir jsipareigoja neatskleisti Zodziu, rastu ar kitokiu pavidalu asmenims jokios
komercinés, dalykinés, finansinés bei kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo supazindintas
arba ji tapo jam prieinama ir Zinoma dirbant jstaigoje.

Susipazinau, supratau ir jsipareigoju vykdyti:

( parasas, data)

(vardas, pavard¢)
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