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 PATVIRTINTA   
Paberžės socialinės globos namų direktoriaus                                                                                                                              

2024 -01- 29  d. įsakymu  Nr. V-08 
 

SIUVĖJO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

 

I. PAREIGYBĖ 

 

1. Pareigybės pavadinimas – siuvėjas. 

2. Pareigybės grupė – II (kvalifikuoti darbuotojai). 

3.  Pareigybės lygis – C. 

4.  Pareigybės paskirtis – organizuoti ir teikti socialines globos paslaugas Globos namų 

gyventojams. 

5. Pareigybės pavaldumas – tiesiogiai pavaldus ūkvedžiui.  

 

 

II. SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

6. Siuvėjas turi žinoti: 

6.1. siuvamosios mašinos veikimo principą, pagrindines dalis, naudojamas inventorines 

pagalbines priemones; 

6.2. siuvimo darbų technologiją; 

6.3. paprastų siuvimo operacijų atlikimo tvarką; 

6.4. siuvimui naudojamas medžiagas, jų struktūrą ir savybes; 

6.5. skirtingo asortimento siuvinių kokybės reikalavimus; 

6.6. kolektyvinio darbo pagrindus, kaip paskirstyti darbus ir nuosekliai pasiūti gaminį; 

6.7. įmonėje atliekamų gamybinių operacijų seką; 

6.8. siuvimui naudojamų siūlų rūšis, jų pritaikymą įvairaus audimo audiniams susiūti; 

6.9. įmonės pagrindines struktūras, profilį bei specializaciją; 

6.10. lietuvių kalbos pagrindus; 

6.11. darbo tvarkos taisykles; 

6.12. gamtos apsaugos, saugos darbe, priešgaisrinės saugos bei civilinės saugos, higienos bei 

sanitarijos normas bei taisykles. 

7. Siuvėja turi mokėti: 

7.1. bendrauti su žmonėmis; 

7.2. paruošti siuvamąją mašiną darbui, ją teisingai naudoti, valyti ir tepti; 

7.3. teisingai įverti siūlą, keisti adatą, mašiną sureguliuoti skirtingų rūšių siūlams ir audiniams; 

7.4. skirti medžiagas ir jas naudoti pagal paskirtį; 

7.5. nustatyti nesudėtingo gaminio pasiuvimo laiką. 

8. Siuvėja privalo vadovautis: 

8.1. Lietuvos Respublikos įstatymais ir poįstatyminiais aktais, norminiais aktais; 

8.2. įmonės nuostatais; 
8.3. darbuotojų saugos ir sveikatos įstatymu; 

8.4. įstaigos direktoriaus įsakymais; 

8.5. darbo tvarkos taisyklėmis; 

8.6. nustatytomis užduotimis; 

8.7. šiais pareiginiais nuostatais. 
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III. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

9. Paruošti siuvamąją mašiną darbui, ją teisingai naudoti, valyti ir tepti. 

10. Atlikti paprastas operacijas, siūti skirtingų audinių rūšių gaminius, jungti sudėtingas gaminio 

dalis. 

11. Priimti užsakymą ir paskaičiuoti jo atlikimo laiką. 

12. Taupiai naudoti jai patikėtas medžiagas, siūlus. 

13. Taisyti gyventojų naudojamus drabužius ir patalynę. 

14. Patikrinti savo pasiūto gaminio kokybę ir išsiaiškinti padarytų klaidų priežastis. 

15. Kelti kvalifikaciją, domėtis naujovėmis, visapusiškai tobulėti. 

16. Užtikrinti jam pavestų užduočių įgyvendinimą. 

17. Palaikyti švarą ir tvarką darbo vietoje. 

18. Nepažeisti įmonės vadovybės nurodymų, vengti bet kokio neigiamo poveikio įmonės 

reputacijai, suteikiamoms paslaugoms. 

19. Užtikrinti įmonės nepertraukiamą veiklą. 

20. Tinkamai ir laiku atlikti įmonės vadovų užduotis ir pavedimus. 

21. Siekti geresnių įmonės veiklos rezultatų. 

22. Laikytis etikos reikalavimų. 

23. Griežtai laikytis konfidencialios informacijos slaptumo. 

24. Pagal įmonės rekomendacijas ir nurodymus dalyvauti mokymuose, seminaruose ir kursuose. 

25. Dalintis darbo įgūdžiais ir įgyta patirtimi su bendradarbiais, padėti vienas kitam. 

26. Mokėti saugiai dirbti ir netrukdyti saugiai dirbti kitiems. 

27. Neužsiminėti pašaliniais darbais, kalbomis ir netrukdyti kitiems. 

28. Laikytis įmonėje nustatytų taisyklių, darbo tvarkos taisyklių, saugos darbe, priešgaisrinės 

saugos, higienos bei sanitarijos norminių aktų reikalavimų. 

 

 

 

IV. ATSAKOMYBĖ 

 

29. Už jai pavestų užduočių vykdymą. 

30. Už švarą ir tvarką darbo vietoje. 

31. Už žalą, padarytą įmonei dėl savo kaltės ar neatsargumo. 

32. Už šiuose nuostatuose nurodytų pareigų vykdymą. 

33. Už darbų kokybę. 

34. Už teisingą darbo laiko naudojimą. 

35. Už saugą darbe, aplinkos, civilinę ir priešgaisrinę saugą, higieną bei sanitariją. 

36. Siuvėja pasižada ir įsipareigoja neatskleisti žodžiu, raštu ar kitokiu pavidalu asmenims jokios 

komercinės, dalykinės, finansinės bei kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo supažindintas 

arba ji tapo jam prieinama ir žinoma dirbant įstaigoje. 

 

 

 

 

 
 

Susipažinau, supratau ir įsipareigoju vykdyti:  

 
___________________________________ 

( parašas, data) 

____________________________________________ 

(vardas, pavardė)                                                                                     
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